2y “%#W i.*;"?{?:'

MUNICIFALIOAD PROVINCIAL DE HUANTA
VRAEM

GENERALIDADES

Provincial de Huanta

4. Base Legal:

Ano Fiscal 2020.

PERFIL DEL PUESTO

CODIGO N° 004-2020-MPH/CS

PROCESO CAS N° 004-2020-MPH/CS

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de UN (01) JEFE DE LA DIVISION DE TRANSPORTES Y
SEGURIDAD VIAL de la Municipalidad Provincial de Huanta.

2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE
Gerencia de Servicios Publicos Locales
3. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION

Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién y Finanzas de la Municipalidad

— Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

— Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

— Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

— Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales.

— Decreto Urgencia N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el

— Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

~ REQUISITOS

Formacién académica,
Grado académico yl/o
Nivel de estudio

Titulo Profesional de la Carrera Profesional de Derecﬁo, IﬁQemena
y/o carreras afines.

Con colegiatura y habilitacién vigente.

Experiencia Laboral

Experiencia laboral general minimo de tres (03) afios en el sector
publico y/o privado.

Experiencia laboral especifica minimo de dos (02) afios en temas
relacionados al cargo en el sector publico y/o privado.

Cursos y/o estudios de
capacitacion

Transporte, seguridad vial o derecho regulatorio.

Conocimiento

Gestidn Publica o procedimientos administrativos y Ofimética.

Competencias

Liderazgo, trabajo en equipo, pensamiento critico, capacidad de
planificar y comunicador.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

El contratado prestara el servicio de Jefe de la Divisién de Transportes y Seguridad Vial de la
Gerencia de Servicios Publicos Locales de la Municipalidad Provincial de Huanta y desarrollara

las siguientes funciones:
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Normar, regular y controlar el transporte publico de pasajeros urbano e interurbano de
vehiculos mayores y menores, para la aplicacion de los reglamentos nacionales.

Elaborar y proponer las politicas y estrategias para la organizacién del transporte publico,
circulacion vial, transito urbano y uso especial de las vias en la provincia, supervisando su
cumplimiento.

Elaborar, ejecutar, controlar, modificar y/o actualizar el Plan Regulador de Rutas de la
provincia.

Programar, dirigir y controlar actividades de registro y autorizaciones para el servicio de
transporte y para el uso especial de las vias, asi como su respectiva regulacién.

Proponer convenios con los gobiernos locales, distritales para articular mejor el transito en
el ambito provincial.

Otorgar y/o desestimar autorizaciones y renovaciones de autorizacién de permisos de
operacion y permisos excepcionales para prestar el servicio publico de transporte de
pasajeros.

Otorgar licencias o concesiones para garantizar la prestacion de servicio, asi como las
licencias de vehiculos menores motorizados y no motorizados.

Proponer estudios de racionalizacion y descongestion del transito vehicular.

Planificar el sistema de sefalizaciéon con participacion de unidades estructuradas, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, indicando las vias y rutas
establecidas para el transporte de carga, el transito y vialidad en funcién al Plan de
Desarrollo Urbano.

Coordinar y participar en el desarrollo e implementacion con la Policia Nacional del Pert y
otras Entidades correspondientes, el ordenamiento del servicio de transporte publico y el
cumplimiento de las normas de transito y transporte, contando con la participacién de los
inspectores de la Municipalidad.

Coordinar la nomenclatura y sefializacién de las calles y vias de acuerdo con la regulacién
vigente, segun | aprobado en el Plan de Desarrollo Urbano.

Realizar y actualizar el Sistema de Informacion para la Gerencia de Transportes; buscando
generar una base de datos que permita contar con informacion actualizada.

Evaluar permanentemente el impacto de los programas y proyectos desarrollados por las
pareas de la gerencia y desarrollar medidas correctivas de mejoramiento.

Emitir Resoluciones de los procedimientos sancionadores de su competencia, calificando la
comisién de infracciones y sanciones administrativas vigente.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Operativo Institucional de su dependencia.

Las demas funciones que le sean asignadas por la Divisién de Servicios Publicos Locales y
que sean propias de su competencia

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del Servicio Gerencia de Servicios Publicos Locales

Duracion del Contrato

Tres (03) meses a partir de la suscripciéon del
contrato.

Remuneraciéon mensual

S/. 3,200.00 (Tres Mil Doscientos y 00/100 soles)
referencial.

Otras condiciones esenciales o de proceso de determinacion de responsabilidades.

No tener impedimentos para contratar con el Estado.
No tener antecedentes judiciales, policiales, penales

No tener sancién por falta administrativa vigente.
Licencia de conducir.
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