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MLNICIFALIDAD PROVINCIAL DE HUANTA
VRAEM

) CODIGO N° 029

CONVOCATORIA PARA LA CDMTRATAEIQN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
01 RESPONSABLE DEL AREA DE DEPORTES

GENERALIDADES

.1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de un (01) RESPONSABLE DEL AREA DE DEPORTES de la

Division de Educacién, Deporte, Recreacion y Juventud adscrito a la Gerencia de
Desarrollo Humano e Inclusion Social de la Municipalidad Provincial de Huanta.

1.2 DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/AREA SOLICITANTE

Division de Educacion, Deporte, Recreacién y Juventud adscritc a la Gerencia de
Desarrollo Humano e Inclusidon Social de la Municipalidad Provincial de Huanta

b
EE 1.3 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE SELECCION Y

= CONTRATACION
=
I'@_f'g Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracién de la Municipalidad
28 F=3___ Provincial de Huanta.
Vi E T~
=5 } = BASE LEGAL
fﬁ;ﬁ‘ﬂ:‘ 1\; — Decreto Legislativo N° 1057, que regula el regimen Especial de Cantratacion
"X Administrativa de Servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreta Supremo N° 075-
2008- PCM y moadificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

- Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial
del Decreto Leqgislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.
Las demas disposiciones que resulten aplicables y complementarias.

PERFIL DEL PUESTO
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- Experiencia Laboral General de 01 ano en el sector

. publico y/o privado.
Experiencia Laboral - Experiencia Laboral Especifica de 06 meses en femas

relacionados al cargo.

anrma-::ifm Académica, Grado
- Académico vy/o nivel de | - Titulo universitario y/o pedagdégico a fines al cargo.

- estudios

 Cursos  ylo Estudios de
.~ Especializacion

- Conocimiento en ofimatica

| . .. | - Ser proactivo, con valores, trabajo bajo presian, vocacion
- Competencias y/o habilidades . " . .
~de servicio y facilidad para relacionarse e interactuar.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OE HUANTA
VRAEM

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

Cumplir con los objetivos de Implementacion de Escuelas Deportivas

orientadas a la masificacion
Cuidar, verificar y ser responsables de los materiales a su cargo de,

implementos deportivos y otros asignados por la Municipalidad.
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o Trasladar los materiales del almacén y devolver las mismas bajo

responsabilidad.
+« Monitorear a los Agentes deportivos y a los profesores de la Escuela

Municipal.

o Cubrir la funcion de Agente deportivo en caso de la inasistencia de uno de
ellos en cualquier disciplina.

+ Planificar, organizar y ejecutar programas de deporte y recreacion.

« Organizar campeonatos de interbarrios.

« Convocar y organizar eventos deportivas y recreacionales en las diferentes
comunidades, barrios, Instituciones Educativas, a nivel interno de la
Municipalidad de Huanta y con grupos humanos por edades y categorias.

e Organizar, dirigir y Conformar las diferentes Instituciones deportivas (ligas)
que se encuentran inactivas y realizar competencias Internas oficiales y
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E recreacionales.
E’g ~ « Coordinar y Fomentar el Deporte y la recreacion del vecindario en general
= mediante el mejoramiento y acondicionamiento de campos deportivos y
= recreacionales.
s » Otras funciones que se le asigne.
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Vv CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
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| -, - | 'uhicipaiidad Provincial de Huanta, distrito y provincia de
Lugar de prestacion del servicio :

J P Huanta, departamento de Ayacucho.
Inicio: Desde la suscripcidn de contrato, por un periodo
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Duracion del contrato de 03 meses, renovables previa evaluacion del
) cumplimiento de funciones y metas.
Remuneracion Mensual S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 soles).
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